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Bestyrelsens behandling og vurdering af rektors målopfyldelse af 
resultatlønskontrakten for perioden 1. august 2024 til 31. juli 
2025. 

Bestyrelsen ved Skanderborg Gymnasium har løbende igennem 

kontraktåret fulgt arbejdet med de særlige indsatser knyttet til 

resultatlønskontrakten indgået med rektor. På møderne i løbet af 

perioden blev væsentligste dele af resultatlønskontrakten 

afrapporteret og drøftet.  

Bestyrelsen vurderede på bestyrelsesmøde 23. september 2025 

rektors opfyldelse af kontraktens mål.  

Denne oversigt er udtryk for bestyrelsens samlede vurdering af 

målopfyldelse. 

Den samlede økonomiske ramme jf. kontrakten er 120.000 kr. 

I forhold til den endelige udbetaling vægtes først de enkelte 

punkter (1-2), og derefter indikatorerne under de enkelte 

opgaver, lige. 

Strategiske mål er i denne periode derfor aftalt til følgende: 

1. Opsamling og afslutning af igangværende strategiperioden
og udvikling af ny strategi for den kommende
strategiperiode 2026-2030.

2. Fornyelse og udvikling af ledelsesgrundlaget på
Skanderborg Gymnasium med fokus på udvikling af nyt
ledelsesteam.
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Udmøntning af resultatlønskontrakten  

for rektor Jakob Thulesen Dahl 2024-25: 

Den økonomiske ramme (120.000,00 kr.) fordeles lige mellem 

punkterne 1-2 og derefter ligeligt på de enkelte indikatorer. 

I: Opsamling og afslutning af igangværende strategiperioden og 

udvikling af ny strategi for den kommende strategiperiode 2026-

2030. 

Indikator I: 100% af 30.000,00 kr. = 30.000,00 kr.  

indikator II: 100% af 30.000,00 kr. = 30.000,00 kr. 

II: Fornyelse og udvikling af ledelsesgrundlaget på Skanderborg 

Gymnasium med fokus på udvikling af nyt ledelsesteam 

Indikator I: 100% af 30.000,00 kr. = 30.000,00 kr. 

Indikator II: 100% af 30.000,00 kr. = 30.000,00 kr. 

I alt udmøntes 120.000,00 kr. (100,0% af den samlede ramme). 

På bestyrelsens vegne d. 23. september 2025 

Andreas Rasch-Christensen 

formand. 
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