
 
 

Årshjul for kvalitetsarbejdet 
 

Årshjulet præsenter kvalitetsarbejdet i kronologisk rækkefølge. Årshjulet indfanger det formaliserede og strukturerede 

kvalitetsarbejde. I tilgift til årshjulet foregår der på daglig basis en lang række ad hoc tiltag for at fremme elevernes udvikling.    

 

Tidspunkt Indsats Ansvarlige 

August APV Ledelsen (hvert tredje år) 

 Teammøde 2. g Teamformand 

September Afklarings- og trivselssamtaler Ledelse og studievejledning 

 Rektordialog med hver enkel 2.g klasse Rektor 

 Teammøde 3.g Teamformand 

Oktober 

Elevbevægelser. Til – og afgang Studievejledningen 

Eksamensresultat – samlet og enkle fag 

Fuldførelsesprocent 

Ledelse 

November Undervisningsevaluering 3.g Holdets lærer 

 Dannelsesspil 1.g Teamformænd 

 Teammøde 1.g og 2.g Teamformand 



 
 
December Måling af elevtrivsel Ledelsen  

 Elevrådskursus omk. undervisningsdialog Ledelsen 

Januar Fraværstal Studievejledningen og ledelsen 

 Teammøde 3.g Teamformand 

 Resultat af trivselsmåling Teamformænd og ledelsen 

 Professionel undervisningsdialog 1.g Ledelse/didaktisk koordinator 

Februar Undervisningsevaluering 1. og 2.g  Holdets lærer 

Marts Fastholdelsesprocent Studievejledningen 

 Elevernes personlige udvikling og identitet Ledelsen/didaktisk koordinator 

 Teammøde 1.g Teamformænd 

 Dannelsesspil 2.g Teamformand 

April 

Præcisering af indsat ud fra strategiske 

indsatsområder samt  

evaluering af årets arbejde 

Ledelsen 

 Dannelsesspil 3.g Teamformand og PU 

 Teammøde 2.g Teamformand 

Maj 
Selvevaluering og opfyldningsplan for 

kvalitetsarbejdet til bestyrelsen 

Ledelsen/didaktisk koordinator 

Juni Lærerforsamling Ledelse, studievejledning og lærerteam 



 
 
  

 

 


